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SIND TRAB DO NORTE DO EST DE SAO PAULO - SINDINORTE, CNPJ n. 
56.358.989/0001-64, neste ato representado(a) por seu Vice-Presidente, Sr(a). IRACI 
CASTELAO;

E 

SIND:IND.CALCADOS BOLSAS CINTOS SAO JOSE RIO PRETO, CNPJ n. 
65.708.109/0001-23, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIS CARLOS 
MONTOIA;

celebram a presente CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condições 
de trabalho previstas nas cláusulas seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - VIGÊNCIA E DATA-BASE 

As partes fixam a vigência da presente Convenção Coletiva de Trabalho no período de 1º 
de julho de 2012 a 30 de junho de 2013 e a data-base da categoria em 1º de julho. 

CLÁUSULA SEGUNDA - ABRANGÊNCIA 

A presente Convenção Coletiva de Trabalho abrangerá a(s) categoria(s) PROFISSIONAL 
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO, com abrangência 
territorial em Catanduva/SP, Mirassol/SP, Mirassolândia/SP, Monte Aprazível/SP, 
Palestina/SP, São José do Rio Preto/SP, Tanabi/SP e Votuporanga/SP. 

Salários, Reajustes e Pagamento 

Piso Salarial 

CLÁUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO. 

Fi ca assegur ado par a os empr egados,  à exceção do menor   
apr endi z,  na f or ma da Lei ,  um Sal ár i o Nor mat i vo ( pi so) ,  
a par t i r  do mês de Jul ho de 2012,  que obedecer á aos 
segui nt es cr i t ér i os e val or es:

A)   EMPREGADOS  QUALI FI CADOS:   assi m  consi der ados  
aquel es   que exer çam  as  f unções 
de: CORTADOR, MONTADOR, COLADOR, PREPARADOR,  
PRESPONTADOR, COSTUREI RO: R$- 780, 00 ( set ecent os 
e oi t ent a r eai s) ,  mensai s;

B)   EMPREGADOS NÃO QUALI FI CADOS:  assi m consi der ados  
aquel es  que exer çam as f unções  não enquadr adas na 
l et r a " a"  dest a cl áusul a: R
$725, 00( set ecent os vi nt e, ci nco r eai s) ,  mensai s;

C)  SALÁRI O ADMI SSÃO: O sal ár i o par a os t r abal hador es 
que vi er em a ser   admi t i dos  pel as empr esas da 
cat egor i a  econômi ca,   mas  que nunca  t enham  
t r abal hado no set or  de f abr i cação de  cal çados 
e assessór i os em cour o ,  e excl usi vament e  par a  est es,  
at é  08 ( oi t o)   meses  após  o  i ngr esso  na cat egor i a:
R$- 700, 00( set ecent os, r eai s) ,  mensai s,  sempr e que 
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